


O PAPEL DO EXECUTIVO DE 
MARKETING DIGITAL 



 Vimos uma logo atraente 
 

 Ouvimos uma música envolvente 
 

 Vimos um exemplo prático do produto em 
lançamento 
 

 Imaginamos um produto que atende as 
necessidades do cliente 
 

 Tivemos a certeza de que o preço vai ser 
pago 



 Tudo ao redor nos fazia ter certeza de quem 
era a dona do produto 
 

 Não tivemos dúvidas de que vou encontrar o 
produto nas lojas 
 

 Se eu estou na plateia, o produto foi bem 
anunciado 
 

 A equipe é a equipe com a qual EU gostaria 
de trabalhar 



 As integrações com outros produtos do 
mercado (carro, wearables, sistemas de 
pagamento ou outros apps) são perfeitas e 
foram bem construídas.  
 

 Tudo é sustentável e não agride nenhuma 
classe, raça, credo ou orientação. 



 Módulo Executivo: 
o Liderança;  
o Recrutamento de Equipe;  
o Comunicação Interna;  
o Negociações Complexas;  
o Apresentações Eficazes;  
o Ética e Responsabilidade Social, 

Governança Corporativa;  
o Gestão de Crise. 



 Módulo Funcional: 
o Promoção e Merchandising;  

o E-Commerce;  

o CRM (Customer Relationship 

Management);  

o Gestão de Marcas; Estratégia de 

Comunicação Integrada;  

o Pesquisa de Marketing; 

Comportamento do Consumidor;  



 Módulo Funcional: 
o Marketing Digital 

o Redes Sociais;  

o Ferramentas de Busca;  

o Inbound Marketing;  

o Novas Plataformas Digitais;  

o Estratégias de Preço;  

o Distribuição;  

o Trade Marketing;  

o Campanha de Incentivos;  

o Lançamento de Produtos.  



 Extras 
 Gestão de Projetos 

 Escopo – Pensar no plano de marketing 

 Qualidade 

 Tempo/Cronograma 

 Orçamento – Gerenciar verbas para as campanhas 

 Recursos – Recrutar e gerenciar a equipe de mkt 

 Riscos 

 UX/UI 

 Experiência 

 Entender de pessoas 
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